Poslovnik o radu Skupštine NSSMŽ-e


Skupština Nogometnog saveza Sisačko-moslavačke županije na osnovu članka 33. st.1 točka b statuta NSSMŽ-e, donijela je na sjednici održanoj 06.05. 2010. godine sljedeći

POSLOVNIK

o radu Skupštine Nogometnog saveza 

Sisačko-moslavačke županije
Članak 1.

Ovim Poslovnikom uređuje se rad i organizacija Skupštine Nogometnog saveza sisačko-moslavačke županije (u daljnjem tekstu Saveza).

Radna tijela, odbori i komisije Skupštine saveza rade po odredbama ovog Poslovnika, a mogu donijeti i svoj Poslovnik.

Članak 2.

Članovi Skupštine Saveza stječu prava i obveze zastupnika u Skupštini verifikacijom njihovih mandata.

Mandate zastupnika verificira Skupština saveza na prvoj sjednici, a na prijedlog verifikacijske komisije, koja ima predsjednika i dva člana. O izvješću verifikacijske komisije Skupština odlučuje glasovanjem. Verifikacija se vrši na osnovu pismene punomoći od strane članice Saveza.

     Mandat zastupnika Skupštine prestaje:

· ostavkom,

· opozivom,

· nastupanjem okolnosti zbog kojim više ne može obavljati dužnosti zastupnika, a sukladno članku 48. Statuta NSSMŽ-e.

           Prestankom mandata zastupnika na upražnjeno se mjesto izabire novi zastupnik na isti način kao u stavku 2 ovog članka.

Članak 3.

Prava zastupnika su:

· prisustvovanje sjednicama Skupštine Saveza ili njenih radnih tijela i sudjelovanje u njihovom radu, što je i njegova dužnost,

· predlaganje donošenja odluka, preporuka, zaključaka, te podnošenje amandmana na prijedloge istih,

· predlaganje izbor i imenovanja te razrješenja djelatnika u radnim tijelima, odborima i komisijama Saveza,

· na redovno i pravovremeno informiranje o svim pitanjima i problemima u svezi rada Skupštine Saveza radnih tijela, odbora i komisija,

· na dobivanje odgovora na postavljena pitanja na istoj sjednici na kojoj su postavljena ili na prvoj sljedećoj sjednici Skupštine

Članak 4.

Predsjednik Saveza ujedno je i predsjednik Skupštine saveza. Njega u slučaju spriječenosti u vršenju funkcije predsjednika Skupštine zamjenjuje jedan od dopredsjednika kog on odredi.

Predsjednik Skupštine Saveza u okviru svojih prava i dužnosti i kao predsjednik Izvršnog odbora:

· predstavlja Savez,

· saziva sjednice Skupštine i Izvršnog odbora,

· predlaže dnevni red, te predsjedava sjednicama,

· potpisuje odluke koje donosi Skupština i Izvršni odbor,

· obavlja i druge poslove i zadatke koji proističu iz Statuta Saveza i koje im povjeri Skupština.

Članak 5.

Sjednicu Skupštine saziva predsjednik na osnovu Programa rada Saveza, najmanje jedanput godišnje, a po potrebi i više puta na osobnu inicijativu ili kada to zatraže ovlašteni iz članka 30. Statuta Saveza.

Članak 6.

Sjednice se sazivaju u pravilu pismenim putem najmanje 8 dana prije održavanja, a u izuzetno hitnim slučajevima na drugi pogodan način i u kraćem roku. Uz poziv na sjednicu dostavlja se i prijedlog dnevnog reda, pisani materijali koji se odnose na prijedlog dnevnog reda i zapisnik o radu sa prošle sjednice.

Članak 7.

U slučaju sazivanja izvanredne Skupštine  sukladno članku 30. Statuta predlagači su dužni predložiti dnevni red i pisane materijale o pitanjima zbog kojih se saziva Skupština.

Članak 8.

Dnevni red sjednice utvrđuje se na početku sjednice na prijedlog predsjednika Skupštine. Na prijedlog zastupnika može se dopuniti ili promijeniti dnevni red.

          Prije rasprave u dnevnom redu imenuje se:

a) zapisničar,

b) dva ovjerovitelja zapisnika,

c) predsjednik i dva člana verifikacijske komisije

Nakon usvajanja dnevnog reda imenuju se druga radna tijela sukladno dnevnom redu.

Dnevni red se utvrđuje većinom glasova prisutnih zastupnika, javno. Na isti način odlučuje se o izboru radnih tijela Skupštine.

Članak 9.

          Sjednicama rukovodi predsjednik Skupštine Saveza. Uz predsjednika, sjednicama rukovodi radno predsjedništvo i glavni tajnik, koji nema pravo odlučivanja.
Na izbornoj sjednici Skupštine, do izbora novog predsjednika, sjednicama rukovodi dosadašnji predsjednik, a u sluĉaju njegove odsutnosti zastupnici Skupštine mogu predložiti da predsjedava jedan od članova Skupštine, o čemu Skupština odlučuje većinom prisutnih na sjednici. 

          U radu sjednice mogu sudjelovati i članovi Izvršnog odbora, ali bez prava odlučivanja. 

         Predsjednik može radi rasprave o pojedinim temama iz dnevnog reda u vođenje sjednice ukljuĉiti i stručnu osobu iz redova radnih tijela Saveza. 

          Predsjednik Skupštine brine se o redu na sjednici. 

          Za povredu reda na sjednici predsjednik može zastupnika (ili drugog sudionika sjednice) opomenuti, ako svojim vladanjem ili istupom narušava rad i odredbe Poslovnika. 

Oduzeti može riječ zastupniku (ili drugom sudioniku sjednice), ako i nakon izrečene opomene nastavi narušavati red i odredbe Poslovnika. 

           Ako se ne može održati red na sjednici opomenama i oduzimanjem riječi, predsjednik može prekinuti sjednicu. 

Članak 10.

Kada predsjednik po izvješću verifikacijske komisije utvrdi da postoji kvorum (prisutnost više od polovine delegata) otvara sjednicu.

Ako kvoruma nema sjednica se odgađa za drugi dan. Ako u tijeku sjednice odlaskom zastupnika više nema kvoruma, prekida se i odgađa sjednica.

Članak 11.

Za puno vrijednost odlučivanja na sjednici Skupštine potrebno je da nazočna natpolovična većina zastupnika, a odluke se donose natpolovičnom većinom ukupnog broja zastupnika osim utvrđivanja dnevnog reda i radnih tijela Skupštine, koje se usvaja natpolovičnom većinom prisutnih.

Članak 12.

           Prije utvrđivanja dnevnog reda usvaja se zapisnik s prošle sjednice, predstavnici odnosno članovi imaju pravo iznijeti primjedbe na zapisnik u pisanom obliku najkasnije 3 dana prije održavanja sjednice. Pisani prijedlozi i primjedbe dostavljaju se u kancelariju ŽNS. Ako se primjedbe prihvate u zapisnik se unose odgovarajuće izmjene.
Članak 13.

Nakon utvrđivanja dnevnog reda prelazi se na raspravu i odlučivanje po pojedinim pitanjima redoslijedom utvrđenim u dnevnom redu.

Članak 14.

           U raspravi o pojedinim pitanjima dnevnog reda raspravljaju sudionici prema redoslijedu pisanih prijava, koje se dostavljaju najkasnije 3 dana prije održavanja sjednice. Pisani prijedlozi i prijave dostavljaju se u kancelariju ŽNS. Raspravu zaključuje predsjednik kada se utvrdi da nema više prijavljenih govornika.
Članak 15.

Govornici na sjednici trebaju govoriti kratko i samo u svezi sa predmetom rasprave ne ponavljajući ono što je već rečeno. Ako predsjednik ocjeni da će rasprava o pojedinim pitanjima duže trajati može predložiti da se ograniči trajanje govora do najviše pet minuta, a isti prijedlog mogu dati i zastupnici. O prijedlogu odlučuje Skupština bez rasprave većinom glasova prisutnih zastupnika.

Članak 16.

Glasovanje na sjednici Skupštine je javno ali ako se na sjednici  odluči može o pojedinim pitanjima odlučivati tajnim glasovanjem. 

Zastupnici mogu glasati za ili protiv prijedloga ili se suzdržati od glasovanja.

Kod javnog glasovanja predsjednik utvrđuje i objavljuje rezultat glasovanja.

Tajno se glasuje na ovjerenim glasačkim listićima koje dobije svaki zastupnik, i nakon ispunjavanja stavlja ga u glasačku kutiju. Glasačke listiće priprema ured saveza, a tajno glasovanje provodi komisija od tri  člana od kojih je jedan predsjednik. Prijedlog za članove komisije iz redova zastupnika može dati svaki zastupnik Skupštine. O izboru članova ove komisije glasuje se javno i odlučuje većinom glasova prisutnih na sjednici. 
Komisija provodi izbore i glasovanje, nadzire ispravnog glasačkih materijala i odgovorna je Skupštini za glasovanje prema odredbama Statuta i Poslovnika. Po izvršenju glasovanja komisija sastavlja zapisnik koji potpisuje predsjednik komisije i o rezultatima obavještava Skupštinu.

IZBOR PREDSJEDNIKA SKUPŠTINE I  ČLANOVA IZVRŠNOG ODBORA 

Članak 17.

            Predsjednika Saveza, koji u trenutku izbora mora biti zastupnik, bira Skupština, na pisani prijedlog nekog od članova Saveza, kojeg je pisanim putem podržalo najmanje deset članova Saveza. Član može predložiti, odnosno podržati, samo jednog kandidata. Ukoliko član predloži ili podrži više kandidata, valjana je samo prva kandidatura, odnosno podrška. Odluka o kandidaturi ili podršci kandidaturi treba biti potpisana od ovlaštene osobe člana Saveza. 

           Prijedlozi kandidata, s pisanim podrškama, za izbor predsjednika trebaju se dostaviti u Ured Saveza najkasnije deset (10) dana prije održavanja izborne sjednice Skupštine, i to putem preporučene pošte ili s potvrdom o prijemu. Zakašnjeli prijedlozi su nevažeći. 
           Članovi Saveza koji predlažu ĉlanove Izvršnog odbora svoje prijedloge trebaju dostaviti u Ured Saveza najkasnije deset (10) dana prije sjednice na kojoj će biti obavljen izbor, i to putem preporučene pošte ili s potvrdom o prijemu. Zakašnjeli prijedlozi su nevažeći. Svaki ĉlan Saveza može predložiti do dva kandidata za člana Izvršnog odbora, a koji trebaju djelovati u okviru člana Saveza koji ih predlaže. Odluka o kandidaturi treba biti potpisana od ovlaštene osobe člana Saveza.
            Glavni tajnik prijedloge predaje predsjedniku Izborne komisije. 

 Ako se za mjesto predsjednika Saveza predlažu dva ili više kandidata izbor se vrši tajnim glasovanjem, a kandidati se na listu stavljaju abecednim redom po prezimenu kandidata.

 Skupština može odlučiti da se i za jadnog kandidata provede tajno glasovanje.

 Ako nakon prvog glasovanja niti jedan od predloženih kandidata ne dobije potreban broj glasova, u iduću krug glasovanja ulaze samo dva kandidata koji su prvom krugu dobili najveći broj glasova, odnosno i drugi kandidati koji su dobili isti broj glasova kao drugi kandidat na listi.

Članovi Skupštine Saveza koji su potpisom predložili kandidata za predsjednika Saveza mogu u slučaju da se ponavlja postupak izbora podržati novog kandidata.

Članak 18.

Ako se u postupku izbora predsjednika, dopredsjednika ili članova Izvršnog obora pojave nekakva sporna pitanja koja nisu predviđena ovim Poslovnikom razrješavaju se posebnom odlukom Skupštine.

Članak 19.

Odluka Skupštine je pravni akt koji se donosi za uređenje pojedinim zakonom Statutom predviđenih pitanja za stalno ili privremeno rješavanje poslova.

Zaključkom se odlučuje o proceduralnim pitanjima za koje je nadležna Skupština Saveza.

Preporukom se izražava stav Skupštine o određenom pitanju iz domene rada Skupštine i njenih organa.

Članak 20.

Akti i odluke što ih donosi Skupština potpisuje predsjednik Skupštine.

Akte i odluke organa i radnim tijela Skupštine potpisuju njihovi predsjednici.

Članak 21.

O radu Skupštine vodi se zapisnik koji sadrži:

· vrijeme i mjesto održavanja sjednice,

· broj sjednice,

· dnevni red sjednice,

· imena prisutnih zastupnika,

· imena odsutnih zastupnika, s napomenom da li u opravdano ili neopravdano odsutni,

· imena ostalih sudionika sjednice,

· kratak tok i raspravu sa imenima govornika i sažetim prikazom njihova izlaganja,

· rezultate glasovanja o pojedinim pitanjima,

· oznake i nazive akata i odluka donesenih na sjednici.

Zapisnik vodi na početku sjednice imenovani zapisničar, a potpisuju ga dva ovjerovitelja zapisnika. Kada se zapisnik usvoji na idućoj sjednici potpisuju ga predsjednik Skupštine i glavni tajnik Saveza.

Članak 22.

Rad Skupštine je javan.

Sjednicama mogu biti prisutni predstavnici sredstava javnog informiranja kao i predstavnici HNS-a i drugih sportskih asocijacija grada i županije.

                                                    Članak 23.

Po odredbama ovog poslovnika provodi se rad Izvršnog odbora Saveza te ostalih odbora i komisija te stručnih organizacija Saveza.

Mandat članova Nadzornog odbora, Izvršnog odbora, njegovih radnim tijela i komisija prestaje verifikacijom mandata novih zastupnika na sjednici Skupštine .
Članak 24.

Ovaj poslovnik stupa na snagu danom prihvaćanja na sjednici Skupštine Saveza.

Predsjednik Skupštine NSSMŽ-e

Sisak, 06. svibanj 2010. godine                                        Davor Ivić                                                                  
